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Après une année 2024 très intense, 2025 nous a offert un luxe rare : une 

année simplement intense.

Vous comprendrez donc aisément qu’à la Croix-Rouge jurassienne, le 

calme reste une notion…. théorique.

La faute au monde qui nous entoure, qui semble passer d’une crise à 

l’autre sans véritable répit. Ces instabilités internationales se réper-

cutent jusque chez nous, dans le Jura, où nous constatons une hausse 

continue des sollicitations : familles fragilisées, personnes isolées, situa-

tions d’urgence sociale plus fréquentes.

Cette pression croissante ne nous a pas empêchés de consolider notre 

situation financière. Après les efforts importants de 2024, l’année 2025 

nous a permis de renforcer nos bases, de stabiliser nos comptes et de 

préparer l’avenir avec davantage de sérénité. Une étape indispensable 

pour garantir la continuité de nos prestations. L’humanitaire ne peut 

remplir sa mission que lorsqu’il repose sur des fondations financières so-

lides et une gestion exemplaire. C’est le cas à la Croix-Rouge jurassienne.

Rappelons par ailleurs que nous ne bénéficions d’aucune subvention 

étatique. Notre action repose entièrement sur la générosité de nos do-

nateurs, l’engagement de nos bénévoles, la compétence de nos colla-

boratrices et collaborateurs, le soutien de nos partenaires ainsi que le 

travail du comité et de la direction. Sans eux, aucune de nos missions ne 

Chères membres, bénévoles, collaborateurs, donateurs et partenaires,

L’année 2025 a une nouvelle fois été marquée par une actualité mon-

diale incertaine et instable. Ainsi, le canton a traversé une situation com-

pliquée, avec près de 10 % des personnes actives inscrites au régime des 

réductions de l’horaire de travail (RHT). Cette fragilisation de l’écono-

mie s’est également répercutée sur les besoins d’aide et sur le recours à 

certaines de nos prestations, notamment les transports. À l’inverse, les 

prestations de garde d’enfants malades (GED) ont été moins sollicitées.

En ce qui concerne le maintien à domicile, le partenariat avec la Fonda-

tion d’aide et de soins à domicile (FASD) continue de porter ses fruits, 

notamment grâce aux montres d’alarme. Ce dispositif permet aux béné-

ficiaires de rester chez eux le plus longtemps possible et contribue ainsi à 

retarder, voire éviter, un placement dans des établissements spécialisés, 

plus coûteux.

Chaque année, nous constatons une érosion naturelle du nombre de 

nos membres et donateurs. Face à ce constat, nous avons cherché à in-

nover en abandonnant le porte-à-porte au profit d’une action coordon-

née avec le média radiophonique Radio Fréquence Jura (RFJ). Durant 

une semaine, les personnes intéressées à devenir membres et/ou do-

nateurs ont pu le faire dans le cadre de cette opération. Grâce à cette 

initiative, la population jurassienne a pu mieux découvrir les activités et 

les prestations proposées par la Croix-Rouge jurassienne. Malheureuse-

ment, les objectifs fixés en matière de nouveaux membres n’ont pas été 

entièrement atteints. Cela dit, nous ne baissons pas les bras : un nou-

veau concept sera mis en place dès le mois d’août 2026.

Au niveau des projets, nous avons développé une nouvelle prestation 

gratuite destinée aux bénéficiaires de montres d’alarme, visant à identi-

fier et prévenir les risques de chute à domicile. Par ailleurs, nous travail-

lons actuellement sur une solution permettant à une personne seule, 

pourrait être menée à bien.

Le bénévolat reste un défi majeur pour 

notre organisation. Le renouvellement de 

nos chauffeurs bénévoles, notamment, 

demeure un enjeu central pour assurer 

une offre de transport solidaire accessible 

et fiable.

Je tiens à remercier chaleureusement mes collègues du comité pour leur 

engagement constant, notre direction pour sa gestion exemplaire, nos 

collaboratrices et collaborateurs pour leur professionnalisme, nos béné-

voles pour leur dévouement et nos donateurs et partenaires pour leur 

confiance renouvelée.

Votre engagement collectif permet à la CroixRouge jurassienne de res-

ter fidèle à sa mission : apporter aide, soutien et dignité à celles et ceux 

qui en ont le plus besoin dans notre canton.

Que 2026 soit une année de stabilité, de solidarité et d’humanité.

Eddy Houlmann, Président

2025 ne disposant pas de référent externe, de 

bénéficier d’une montre d’alarme. Enfin, 

nous poursuivons la démarche initiée en 

2024 en faveur du bénévolat des jeunes, 

avec l’objectif de proposer des activi-

tés conçues par et pour les jeunes eux-

mêmes.

Le résultat financier de l’année 2025 est 

positif, grâce au travail constant et dévoué 

de nos collaboratrices et collaborateurs, à 

l’engagement remarquable de nos bénévoles ainsi qu’au soutien pré-

cieux de nos partenaires que sont les communes, les entreprises, ainsi 

que nos membres et donateurs. Ce résultat nous permet de consolider 

nos réserves dans un contexte socio-économique de plus en plus in-

certain. Il ne faut pas oublier que les précédentes crises — notamment 

la pandémie de Covid-19 et la guerre en Ukraine — ont nécessité des 

moyens importants, mobilisant des liquidités et des ressources finan-

cières conséquentes.

Dans une société où l’individualisme semble parfois prendre le pas sur la 

solidarité, il me tient particulièrement à cœur de remercier l’ensemble 

de nos bénévoles. Leur travail, leur sourire et leur dévouement au ser-

vice de la cause humaine donnent à notre association la force nécessaire 

pour continuer à aider notre prochain du mieux que nous pouvons. 

MERCI à chacune et chacun d’entre vous pour votre engagement et 

votre aide.

Je terminerai par cette magnifique citation de Albert Pike : « Ce que 

nous faisons pour nous-mêmes meurt avec nous. Ce que nous faisons 

pour les autres demeure et est immortel. »



La Croix-Rouge jurassienne en chiffres

11
collaborateurs

6
formatrices

336
bénévoles

5’269
membres

3’569
bénéficiaires de nos 

prestations

32’467
heures bénévolat

en 2025

8.5
tonnes de marchandises 

distribuées



Manuela Nobel
Responsable
service des alarmes

MAINTIEN À DOMICILE
Pour apporter une réponse adaptée aux besoins spécifiques des seniors et des personnes 

en situation de handicap vivant à domicile, la Croix-Rouge jurassienne propose des services 

d’accompagnement et d’assistance. Engagée dans la préservation du lien social et le soutien 

au maintien à domicile, notre mission est d’offrir un appui personnalisé, alliant profession-

nalisme et engagement bénévole, afin de favoriser l’autonomie et le bien-être de chacun.

Alarmes
Bénévoles actifs : 10

Bénéficiaires : 277

En 2025, nous avons pu continuer à compter sur nos 10 bénévoles actifs, engagés dans l’installation des dispositifs d’alarme et le conseil aux futurs 

clients à domicile. Nous avons introduit un nouveau produit mobile répondant aux dernières avancées technologiques, offrant des solutions com-

plètes et performantes, sans compromis.

Nos partenariats avec les hôpitaux du canton du Jura se sont poursuivis et consolidés. Nous collaborons également de manière étroite et constante 

avec la FASD, la plus grande organisation de soins à domicile du canton, afin de garantir un accompagnement optimal des bénéficiaires.

Visites à domiciles
Bénévoles : 13

Bénéficiaires : 11

Ce service de visite est proposé gratuitement à tous nos détenteurs de la montre-alarme. Balade, discussion autour d’un café, jeux ou accompa-

gnements aux courses sont les services les plus souvent demandés. Les bénéficiaires apprécient beaucoup que ce soit toujours la même personne 

bénévole qui lui rend visite. Les liens s’enrichissent et un climat de confiance est instauré. Nous recherchons toujours des bénévoles car les demandes 

sont régulières.



Après-midi loisirs
Bénévoles actifs : 38

Participations : 4’446

Ces moments sont une belle opportunité pour enrichir la vie sociale des participants. Grâce à l’implication de tous, 

chaque événement est une véritable fête de la solidarité, où chacun peut se sentir valorisé et écouté. Ces instants 

de convivialité permettent non seulement de rompre l’isolement, mais aussi de créer des liens durables, renforçant 

ainsi le tissu social de notre communauté.

L’enthousiasme pour nos après-midis loisirs témoigne du dynamisme de nos bénévoles, qui imaginent également 

des moments de partage dans une ambiance chaleureuse et conviviale. Destinés aux seniors souhaitant créer de 

nouveaux liens, ces rendez-vous offrent un cadre amical, agrémenté de surprises pour les anniversaires et de repas 

festifs lors des grandes occasions, rendus possibles grâce à l’autogestion financière.

Transports
Chauffeurs bénévoles :105	  Transports effectués : 21’565

Patients transportés : 1’467	  Kilomètres parcourus : 653’307

Heures non rémunérées : 27’133

Le service des transports permet à nos bénéficiaires de se rendre vers des lieux de soins et de thérapie.

Grâce à nos chauffeurs bénévoles, les patients sont transportés et accompagnés en toute sécurité jusqu’à leur ren-

dez-vous médicaux ou de thérapie.

Grâce à nos 3 véhicules adaptés, nous pouvons également proposer nos services aux personnes en fauteuil roulant.

Ylenia Marenna
Responsable bénévoles,
réception et support
ventes

Claudine Theurillat
Responsable
service des transports



Pour les parents qui travaillent, la garde des enfants peut vite devenir un véritable casse-tête en cas de maladie ou d’un problème avec le système de garde habituel. Heureusement face à de telles situations, il est possible de s’adres-ser à la Croix-Rouge jurassienne. Sur simple appel à notre permanence téléphonique, l’une de nos 8 gardes se rend au domicile de l’enfant et le prend en charge durant l’absence des parents. Sophie Huber
Responsable
du service famille

FAMILLES

Garde d’enfants à domicile
30 familles

112 enfants gardés

Merci d’exister ! Pour les gens-famille qui n’ont pas de familles
(grands-parents, tante, cousine) sur qui compter pour garder les enfants 

et qui n’ont pas de connaissances-amis de confiance pour garder leurs enfants,
vous êtes les seuls à le proposer…heureusement que vous êtes là !

En tant que médecin interne à l’hôpital, j’ai souvent eu moi-même
à recommander les services de la GED à certains de mes patients. Je trouve

ce service très professionnel et excellent !



Le chemin de l’Ecole
20 bénévoles

463 heures

20 familles, soit 27 enfants

En collaboration avec l’AJAM, nous proposons un soutien scolaire aux enfants issus de la migration. Les bénévoles interviennent au sein de la fa-

mille en présence d’un des parents. L’objectif est de permettre à ces enfants de combler au plus vite leurs lacunes, principalement en français, mais 

également d’aider le parent à la compréhension du fonctionnement du système scolaire.

Grands-parents de cœur

Certains enfants sont parfois privés de lien avec leurs grands-parents (décès, éloignement géographique ou ruptures familiales). Le programme 

« Grands-parents de cœur » vise à tisser des liens affectifs entre ces enfants et des aînés qui souhaitent partager leur temps et leurs passions. Les 

grands-parents de cœur offrent ainsi des moments de découvertes, de partages d’activités, mais aussi d’écoute et de bienveillance.

L’objectif de cette initiative est de créer des relations durables entre des enfants et des grands-parents de cœur, en permettant à chaque famille de 

bénéficier de ce lien précieux, enrichissant autant pour l’enfant et sa famille que pour le grand-parent de coeur.

En 2025, ce programme a permis de mettre en relation deux familles avec deux grands-mamans de cœur. 

«Pour moi, grand-maman de cœur rime avec Bonheur»



Aide financière ponctuelle en partenariat avec la CRS
18 demandes – 42 bénéficiaires

CHF 15’725.- de factures payées

Cette aide s’adresse aux personnes qui rencontrent des difficultés à payer des factures, principalement en lien avec 

la santé ou qui suite à des événements externes (séparation, chômage,….) se trouvent dans une situation financière 

difficile. Cette aide permet de prendre en charge des factures courantes (loyers, électricité, …) et répond à certains 

critères, tels que situation extraordinaire, versement unique et effet durable.

Aide ponctuelle - bons alimentaires
20 demandes 

75 bénéficiaires

CHF 2640.- sous forme de bons 

Cette aide s’adresse aux personnes domiciliées dans le canton et qui ont besoin d’un « petit coup de pouce » suite 

à une diminution de revenu (inscription au chômage, réduction horaire de travail,…). Après un entretien d’évalua-

tion, nous pouvons leur proposer une aide sous forme de bons alimentaires. Nous pouvons également les conseiller 

sur certaines démarches ou les aiguiller vers d’autres structures cantonales. Priorité est donnée aux personnes qui 

ne sont pas suivies par un service social. 

AIDES FINANCIÈRES

Sophie Huber
Responsable
du service famille



Action 2x NOËL
180 bénévoles

1524 personnes bénéficiaires

480 heures de bénévolat

En 2025, comme lors des années précédentes, nous avons poursuivi l’organisation de nos magasins éphémères sur 

une période de deux semaines. Pour cette nouvelle édition, nous avons été présent aux Ursulines à Porrentruy ainsi 

qu’à la Place de la Poste à Delémont.

Cette action a également inclus la livraison de colis aux bénéficiaires des Franches-Montagnes, avec une organisa-

tion adaptée afin d’optimiser le processus et de répondre plus efficacement aux défis rencontrés par le passé.

Grâce à cette mobilisation, plusieurs tonnes de denrées alimentaires et de produits cosmétiques ont pu être distri-

buées aux personnes dans le besoin.

Nous adressons notre profonde reconnaissance à nos bénévoles, dont l’engagement remarquable, la disponibilité 

et le dévouement constant ont une nouvelle fois été essentiels au succès de cette opération solidaire, menée sur 

plusieurs semaines.

Laetitia Neukomm
Responsable
action sociale

ACTIONS SOCIALES



Noël pour tous
20 bénévoles

200 participants

Le 24 décembre 2025, la Croix-Rouge jurassienne a une nouvelle fois fait rayonner l’esprit de Noël en réunissant près 

de 200 convives à la salle du Séminaire à Porrentruy. Dans une atmosphère chaleureuse, conviviale et festive, les 

participants ont pu savourer un repas gourmand, partager des moments de joie, d’échange et d’émotion. L’arrivée 

tant attendue du Père Noël a émerveillé petits et grands, distribuant cadeaux, sourires et espoir à l’ensemble de l’as-

semblée. Une tombola ainsi qu’une animation musicale entraînante ont rythmé cette belle soirée. Cette veillée de 

Noël a pleinement rempli sa mission : offrir un précieux moment de bonheur aux personnes présentes et rappeler 

que l’esprit des fêtes repose avant tout sur le partage, la solidarité et la générosité.

Don du sang

Deux fois par année, notre association propose ses bénévoles au centre de transfusions sanguines Neuchâtel-Jura 

pour les récoltes de sang. Une dizaine de bénévoles sont présents à chaque fois à la salle paroissiale de Saignelégier.

Frank Maurer
Responsable



ASCR : 49 inscriptions, 36 certificats remis

Babysitting : 101 participants

Langue et santé 8 participants

Prendre soins de l’enfant, 9 modules dispensés 

Cours exa-muros, thèmes l’Hygiène hospitalière, les premiers secours chez les enfants, dans 2 institutions. 

Former pour promouvoir la santé et favoriser l’intégration

En 2025 le service de formation a renforcé sa mission de fournir des formations de qualité à un public varié, affir-

mant son importance dans le développement des compétences pour le marché du travail. La formation d’ASCR de 

la CR Jura offre aux participants la possibilité d’être reconnus en tant que professionnels dans les soins et de pour-

suivre leurs études avec des cursus qualifiants. Les cours à la population sont aussi mis sur pied afin de répondre à 

une demande. 

La formation extra-muros en institution a été mise en avant en proposant des cours adaptés aux besoins de l’insti-

tution. 

Isabelle Boéchat-Manci 
Responsable
de la formation

FORMATION



PDSP (Principes de déplacement sécuritaire des personnes)

La formation continue pour les ASCR a été profitable à 46 participants. Une attestation leur est délivrée en fin de cursus.

La même formation a également été dispensée au sein d’institutions jurassiennes désireuses de former leurs collaborateurs à la

prévention des troubles musculosquelettiques.

Administration professionnelle des médicaments

Des cours à la population sont mis sur pied en 2024. 131 professionnels du domaine santésocial ont participé à cette formation

permettant d’acquérir les compétences afin de garantir une distribution sécuritaire des médicaments.

Prendre soin de l’enfant de 0 à 6 ans

Cette formation par modules a permis à 9 participantes de développer ou rafraîchir des compétences de prise en charge de

l’enfant en bas âge.



BÉNÉVOLAT
332 bénévoles

Ylenia Marenna
Responsable bénévoles,
réception et support
ventes

En 2025, 332 bénévoles ont à nouveau été au cœur de notre action, donnant généreusement leur temps et leur 

énergie pour soutenir nos bénéficiaires dans tout le canton. Leur engagement précieux permet de maintenir nos 

divers services et d’apporter une aide concrète à ceux qui en ont besoin.

 

Cette année, nous souhaitons développer davantage l’implication des jeunes bénévoles en créant des actions enca-

drées spécifiquement pour eux. Ces nouvelles opportunités, adaptées à leurs aspirations, permettront d’impliquer 

une nouvelle génération dans l’entraide et la solidarité.

 

Cependant, le service des transports rencontre un défi important. Plusieurs facteurs contribuent à la réduction du 

nombre de chauffeurs disponibles : la limite d’âge pour la conduite, les emplois du temps chargés de certains bé-

névoles et la disponibilité parfois limitée pour s’engager régulièrement. Cette combinaison de contraintes entraîne 

un manque de volontaires pour ce service essentiel. Nous redoublons donc d’efforts pour mobiliser de nouveaux 

bénévoles et garantir la continuité de ce soutien indispensable à nos bénéficiaires.

 

Comme chaque année, nous avons organisé une sortie pour nos bénévoles. En 2025, nous avons eu le plaisir de vi-

siter le Domaine Broquet-Leuenberger à Movelier, suivie d’un repas convivial. Ce moment d’échange et de partage 

reflète toute notre gratitude envers leur engagement.

 

Grâce à l’engagement de nos bénévoles et au développement de nouvelles initiatives, la Croix-Rouge jurassienne 

continue de renforcer ses actions et de répondre aux besoins de la population locale, en gardant toujours la solida-

rité et l’entraide comme valeurs fondamentales.

En cours d’année, nous 

avons également eu le 

plaisir d’honorer deux bé-

névoles pour leur dévoue-

ment exceptionnel. Nous 

leur en sommes profondé-

ment reconnaissants.

M. Bloch Peter
Transports

20 ans de bénévolat

Mme Erard Françoise
Visites à domicile

40 ans de bénévolat



NOTRE ORGANISATION
Comité (6 membres) 
Houlmann Eddy – Président, Grossmann Melody – Vice-présidente, Fros-

sard Gaëlle, Guerne Loïc, Haas Quentin, Hubleur Daniel

Administration (11 collaborateurs)

Berret Sophie, Boéchat Manci Isabelle, Cattola Stéphanie, Chèvre Nicole,

Huber Sophie, Marenna Ylenia, Maurer Frank, Neukomm Laetitia,

Nobel Manuela, Rufer Yann - Directeur, Theurillat Claudine

Formation (6 formateurs/trices)

Boéchat Manci Isabelle, Cuenin David, De Visscher Christel, Fornasini 

Christine, Minot-Spätig Virginie, Weber Sarah

Gardes (7 gardes) 
Adam Francine, Carrel Edith, Curschellas Pia, Marquis Doris, Meier Grü-

ter Simone, Mundwiler Laure, Rérat Madeleine, Voisard Christine, Wit-

schi Cornelia							     

				       

   

NOTRE SERVICE ADMINISTRATIF CROIX-ROUGE JURASSIENNE
Notre mission

La Croix-Rouge jurassienne s’engage à améliorer les conditions de 

vie de la population locale, en se concentrant particulièrement sur 

le soutien aux personnes vulnérables, par le biais d’initiatives et 

d’actions réparties dans l’ensemble du territoire cantonal. La Croix-

Rouge jurassienne repose sur le travail de professionnels qualifiés 

et de bénévoles motivés. 

Conseiller, soutenir, agir
À votre côté dans notre canton depuis 1910

Tout don fait la différence
Banque Raiffeisen Ajoie, 2900 Porrentruy
IBAN CH 82 8080 8005 5751 4017 0



CONTACTS

Secrétariat

Tél. 032 465 84 00

info@croix-rouge-jura.ch

Transports

Tél. 032 465 84 04

transport@croix-rouge-jura.ch

Alarmes

Tél. 032 465 84 01

alarme@croix-rouge-jura.ch

Comptabilité

Tél. 032 465 84 02

comptabilite@croix-rouge-jura.ch

Formation

Tél. 032 465 84 03

formation@croix-rouge-jura.ch

Familles

Tél. 032 465 84 08

famille@croix-rouge-jura.ch

Membres et dons

Tél. 032 465 84 06

membre@croix-rouge-jura.ch
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BILAN au 31 décembre
2025 2024

ACTIF CHF CHF

Actif circulant 532 240.92 498 899.00

Actif immobilisé 116 307.78 91 093.36

TOTAL DE L’ACTIF 648 548.70 589 992.36

Capitaux étrangers 194 762.12 360 414.91

Capital des fonds 77 071.75 40 142.36

Capital libre (généré) 90 335.09 3 902.85

Capital lié 220 100.00 99 100.00

Excédent de produits de l’exercice 66 279.74 86 432.24

Total du capital de l’organisation 376 714.83 189 435.09

TOTAL DU PASSIF 648 548.70 589 992.36

COMPTE D’EXPLOITATION

Produits des dons 380 117.16 427 609.68

Contributions des pouvoirs publics pour l’aide à la vieillesse 304 188.00 266 260.00

Contributions affectées 110 733.46 142 884.59

Produits des prestations de services et des projets 1 155 982.88 1 022 281.26

TOTAL DES PRODUITS D’EXPLOITATION 1 951 021.50 1 859 035.53

Charges pour dons et campagnes de collecte de fonds -88 886.53 -173 110.12

Charges directes des prestations de services et des projets -1 266 269.14 -1 115 341.90

Charges administratives et indirectes -463 948.79 -540 405.80

TOTAL DES CHARGES D’EXPLOITATION -1 819 104.46 -1 828 857.82

Résultat d’exploitation (avant intérêts) 131 917.04 30 177.71

Résultat financier et autres 92 292.09 -5 502.26

Variations du capital des fonds -36 929.39 7 456.79

Résultat avant les variations du capital de l’organisation 187 279.74 32 132.24

Variations du capital lié -121 000.00 54 300.00

EXCÉDENT DE PRODUITS DE L’EXERCICE 66 279.74 86 432.24

Organe de révision
GNG Révision Sàrl

Une version
intégrale des
comptes annuels
révisés, ainsi que
le rapport établi
par l’organe de
révision peuvent
être consultés sur
notre site.



REMERCIEMENTS
Rien de ce que nous avons accompli cette année n’aurait été possible sans votre soutien inestimable. Nous souhaitons exprimer 

notre profonde reconnaissance à toutes celles et ceux qui, par leur engagement, permettent à notre mission de se poursuivre 

auprès des personnes les plus vulnérables de notre région. Un immense merci à nos membres, donateurs, aux quêtes organisées 

en notre faveur, nos bénévoles, nos collaborateurs et partenaires, dont l’implication indéfectible fait toute la différence. Grâce 

à vous, notre région devient chaque jour plus solidaire et bienveillante. Votre générosité et votre engagement sont une source 

d’inspiration précieuse, et nous vous en sommes profondément reconnaissants.

CANTON ET COMMUNES
Communes jurassiennes, Service cantonal de l’action sociale, Services sociaux régionaux et cantonaux, Service cantonal de la 

santé publique, Service cantonal de la formation.

PARTENAIRES
AEMO, AJAM, Bénévolat Jura, Caritas Jura, Centre de jour La Valse du Temps, Cinémont, Coop, Curena, Demotec, Domosafety,

Fondation pour l’aide et les soins à domicile, Fondation Humanitaire, GNG Révision Sàrl, , Imprimerie Ross SA, Jubin Frères, Pro 

Senectute, Réseau d’information et d’orientation de la personne âgée, Serei, Wesser.

REPRÉSENTATIONS
Votre Croix-Rouge jurassienne est représentée au sein des organisations suivantes : Bénévolat Jura, membre du comité Fonda-

tion humanitaire, membre du comité.

FONDATIONS ET AUTRES FONDS
Fondation Pierre Mercier, Fondation Andomart, Fondation Upsilos, Fondation ALM, Fondation de l’Ancien Dispensaire en li-

quidation, Fondation Novandi, Loterie Romande, Fondation pour l’aide humanitaire, Fondation humanitaire, Fondation notre 

Dame de la Compassion, Kiwanis Club Jura, Colas Suisse succursale de Bassecourt, ECA Jura, Joseph Baume SA, Louis Bélet SA, 

Manufacture Ruedin SA, Sycrilor Industries SA, Sauvain Julien, Collectivité ecclésiastique cantonale, Fédération des Coopératives 

Migros. Nous remercions également toutes les institutions qui accueillent nos participants à la formation Auxiliaires de santé CRS, 

leur permettant de réaliser le stage essentiel à leur formation. Merci enfin à toutes celles et ceux qui auraient été omis dans ces 

pages, mais dont le soutien nous est précieux.



Croix-Rouge Suisse 
Canton du Jura 

Rue de l’Eglise 13 

2900 Porrentruy 

Croix-Rouge Suisse 
Canton du Jura 

Rue des Bats 6 

2800 Delémont

Horaires d’ouverture 
Porrentruy 

Lundi - mercredi - vendredi : 8h00 - 11h30 

Delémont 

Mardi - jeudi : 08h00 - 11h30

032 465 84 00 

facebook@crjura 

instagram@croixrougejurassienne

linkedin.com/in/croix-rouge-jura

info@croix-rouge-jura.ch

croix-rouge-jura.ch

Pour en savoir plus


